MAZOWIECKI RYNEK PRACY

wyzwahia i mechanizmy wsparcia



Mazowiecki rynek pracy

Wyzwania /_\ Mechanizmy wsparcia

" Zroznicowanie
spoteczno-gospodarcze l

" Procesy demograficzne {

" Prognozy struktury zawodowej
pracujgcych
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Program Reglonalny serce Polski

Zroznicowanie sytuacji gospodarczej

Produkt krajowy brutto na 1 mieszkarica wg subregionéw Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto w relacji do
(Polska=100), 2012 r. $redniej krajowej (Polska=100), 2013 r.

Stopa bezrobocia rejestrowanegowg podregiondw (%),
stan na koniec 2014r.

warszawski zachodn

Zrédfo: opracowanie wiasne na podst. danych GUS
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Zroznicowanie sytuacji spotecznej

Grupy w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy:

v’ osoby dtugotrwale bezrobotne

v osoby po 50 roku zycia

v’ kobiety

v’ osoby bez kwalifikacji zawodowych
v’ osoby niepetnosprawne

v’ mtodziez
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Procesy demograficzne — skutki dla rynku pracy

Zmniejszanie sie zasobdow [ Postepujace starzenie sig
pracy zasobow pracy

Mozliwe problemy
w zaspokojeniu popytu
na prace




Procesy demograficzne — skutki dla rynku pracy
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1 produkeyjny niemobilny
1000000 - M poprodukcyjny
500000 -
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2015 2020 2030 2040 2050

Zrédto: opracowanie wtasne na podst. ,,Prognozy ludnosci na lata 2014-2050" GUS, Warszawa 2014r.
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Prognoza liczby pracujacych dla Mazowsza do 2020 r.

zmiany sektorowe

< staty poziom
udziatu pracujgcych
w ustugach
nierynkowych

419%
V¥spadek udziatu 4 wzrost udziatu
pracujacych pracujacych
w rolnictwie w ustugach rynkowych

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie: Model prognozowania liczby pracujgcych dla wojewddztwa mazowieckiego, WUP Warszawa 2014r.
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Strukturalne i Inwestycyjne

Program Regionalny serce Polski

Prognozowane zmiany w strukturze zawodowej pracujacych

spadek udziatu pracownikow biurowych

spadek udziatu technikow i innego sredniego
personelu

spadek udziatu pracownikow przy pracach
prostych

nieznaczny spadek udziatu pracownikow ustug
osobistych i sprzedawcow
I
4 wzrost udziatu operatorow
I monterow maszyn i urzgdzen

¥ ! znaczny spadek udziatu rolnikow,
ogrodnikow lesnikéw i rybakow

W

Stabilny udziatu pracujgcych robotnikow przemystowych i rzemiesinikow oraz przedstawicieli
wtadz publicznych.

4 ! znaczny wzrost udziatu
specjalistow

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie: Model prognozowania liczby pracujgcych dla wojewddztwa mazowieckiego, WUP Warszawa 2014r.
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Program Regionalny

RPO WM 2014-2020

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie (IP)
Os Priorytetowa VIII Rozwdj rynku pracy

kwota dofinansowania EFS:

137 885 055 EUR
projekty projekty
pozakonkursowe konkursowe

104 409 977 EUR 33475078 EUR
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Program Regionalny turalne i Inwestycyjne

Priorytet Inwestycyjny 8i

Cel:
wzrost zatrudnienia osob, ktore zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy

Beneficjenci:
Projekty konkursowe: wszystkie podmioty — z wytgczeniem o0soéb fizycznych
(nie dotyczy osdb prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie

przepisow odrebnych) i duzych przedsiebiorstw

Projekty pozakonkursowe: powiatowe urzedy pracy

Gtédwne grupy docelowe:
osoby bezrobotne i poszukujgce pracy bierne zawodowo z grup defaworyzowanych



Fundusze o Unia Europe, jska A,
Europejskie “zowsze Europejskie Fundusze IR
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Program Regionalny

Priorytet Inwestycyjny 8i

kwota dofinansowania EFS:

110 661 836 EUR

rojekt :
pozaFI)<orJ|ku r:0we projekty konkursowe

104 409 977 EUR 6 251 859 EUR
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Priorytet Inwestycyjny 8i

Realizowane projekty wykorzystywal bedg pakiet narzedzi
przewidzianych w znowelizowanej ustawie o promocji zatrudnienia
| instytucjach rynku pracy, w tym przede wszystkim:

diagnozowanie indywidualnej sytuacji uczestnikow projektow
pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy

podnoszenie lub zmiane kwalifikacji zawodowych oraz ich lepsze
dopasowanie do potrzeb rynku pracy

pomoc w zdobyciu doswiadczenia zawodowego

wspieranie samozatrudnienia i powstawania nowych miejsc
pracy

wspieranie mobilnosci, w tym na poziomie miedzynarodowym
w ramach sieci EURES poprzez realizacje ukierunkowanych
schematow mobilnosci transnarodowej
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Priorytet Inwestycyjny 8i

59,6% samozatrudnienie i powstawanie nowych miejsc
pracy

29,2% pomoc w zdobywaniu doswiadczenia zawodowego
8,6% podnoszenie lub zmiana kwalifikacji zawodowych

2,7% wspieranie mobilnosci przez miedzynarodowe
posrednictwo pracy



Unia Euro
Europejskie Fund
aaaaaaaaaaaaaaaa Strukturalne

ﬂ tde QDG ZOWSZE,
serce Polski

Priorytet Inwestycyjny 8i

Cechy preferowanych projektow:

trwatosc
tworzonych miejsc

pracy

wsparcie obszarow
wiejskich

efektywnosc
zatrudnieniowa

tworzenie zielonych realizacja w
| biafych miejsc partnerstwie ( m.in.
pracy NGO, LGD)

pejska
usze
alne i Inwestycyjne



Fund Unia E jsk
H s, CDGZOWSZE,  mii
serce Polski

Program Regionalny turalne i Inwestycyjne

Priorytet Inwestycyjny 8iv

Cel:
powrot do aktywnosci zawodowej 0sob sprawujgcych opieke nad dzie¢mi do lat 3

Beneficjenci:
gminy, osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej

Giédwne grupy docelowe:

osoby fizyczne powracajgce na rynek pracy po urlopach macierzynskich, rodzicielskich,
wychowawczych sprawujgce opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3; osoby pozostajgce
bez zatrudnienia i sprawujgce opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Tryb wyboru projektow:
konkursowy
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Priorytet Inwestycyjny 8iv

kwota dofinansowania EFS:

27 223 219 EUR

94% - tworzenie miejsc opieki nad dziecmi do lat 3:
- ztobkow
- klubow dzieciecych

6% - refundacja kosztow opieki nad dziec¢mi do lat 3:
- zatrudnienie dziennego opiekuna
- zatrudnienie niani
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Priorytet Inwestycyjny 8iv

Cechy preferowanych projektow:

wsparcie obszarow jak najwieksza
0 hajwyzszych deklarowana liczba
potrzebach miejsc opieki

Zapewnienie
funkcjonowania
miejsc opieki pow.
24 m-cy

realizacja
W partnerstwie
(m.in. NGO, LGD)



Fund Unia E jsk
H e CDGZOWSZE, Vit

Program Regionalny serce Polski Strukturalne i i

EFS W LATACH 2014-2020
ROLA WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY W WARSZAWIE

IP PO WER 2014-2020

0s Priorytetowal Osoby mfode na rynku pracy

Dziatanie 1.1

Wsparcie osob mfodych pozostajgcych bez
pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
konkursowe

Dziatanie 1.2

Wsparcie osob mfodych pozostajgcych bez
pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe

Alokacja ogotem dla Osi | — 186 915 754 EUR

Dziatanie 1.1 - 166 878 391 EUR
Dziatanie 1.2 - 20 037 363 EUR

186 915 754 EUR

IPRPO WM 2014-2020

0Os Priorytetowa VIl Rozwdj rynku pracy

Priorytet Inwestycyjny 8i

Dostep do zatrudnienia dlo osob poszukujgcych pracy i osob biernych
zawodowo, w tym dfugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od
rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia
oraz wspieranie mobilnosci pracownikow

Priorytet Inwestycyjny 8iv

Rownosc mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep
do zatrudnienia, rozwoj kariery, godzenie Zycia zawodowego i
prywatnego oraz promowanie rownosci wynagrodzen za takg samaqg
prace w wojewodztwie mazowieckim.

Alokacja ogotem dla Osi VIII —= 137 885 055 EUR

Priorytet Inwestycyjny 8i — 110 661 836 EUR

Priorytet Inwestycyjny 8iv—27 223 219 EUR

172 356 318 EUR
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Program Reglonalny serce Polski Strukturaine i Inwestycyjne

RPO

adnie wsparcie dla 0sob powyzej 29 r. z. znajdujgcych

PO WER

*poprawa sytuacji osob miodych (do 29, pracy
(staze, szkolenia, bony szkoleniowe i z3
wsparcie przedsiebiorczosci)

oraz osoby 2

sytuacji na rynku pracy

eupowszechnianie rozwigzan na rzecz godzenia Zycia
zawodowego z opieka nad dziecmi do la

*zwiekszenie dostepnosci ustug opieki nad dziecmi do lat 3

@ WOJEWODZKIURZAD PRACY W WARSZAWIE @

wsparcie dla 72 tys. wsparcie dla ponad 19 tys. bezrobotnych
mtodych bezrobotnych ponad 9 tys. miejsc opieki nad dzieémi do lat 3
ponad 9 tys. osob otrzyma srodki na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej



HARMONOGRAM NABOROW

2015 rok 2016 rok
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Dziatanie 1.1 — projekty pozakonkursowe
PO WER

~— | Dziatanie 1.2 — projekty konkursowe

RPO WM ] Pl 8 i — projekty pozakonkursowe

Pl 8 i — projekty konkursowe

Pl 8 iv - projekty konkursowe
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FUNDUSZ PRACY

programy regionalne

programy specjalne

zlecanie ustug aktywizacyjnych
Krajowy Fundusz Szkoleniowy
ustugi i instrumenty rynku pracy



Wyzwania

Gtowne wyzwania dotyczgce interwencji

na mazowieckim rynku pracy na najblizsze lata:

* zapewnienie komplementarnosci dziatan
realizowanych w ramach kazdego z funduszy;

* prowadzenie spojnej polityki dotyczace]
rynku pracy w regionie na kazdym etapie
wdrazania programow: od planowania,
poprzez realizacje az po ocene ich wptywu
na zmiane sytuacji w konkretnym obszarze.

T




Dziekuje za uwage

Piotr Karas
Dyrektor Filii w Siedlcach
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie

WWw.wup.mazowsze.pl

“ WOIEWODZKI URZAD PRACY
o IR AEVIE




